Profiel
salesmanager in de buitendienst

Algemeen

Geboren: 24/06/1962 te Nettetal

Nationaliteit: Duitse

Geslacht: vrouw

Burgerlijke staat: Ongehuwd

Werk/projectervaring 12 jaar
Freelance

Opleidingen/cursussen

04/2005-08/1980 Wirtschaftskollege Informatik, Neuss
Studie bedrijfseconomie, richting informatik.

09/1989-12/1991 Wirtschaftsschule Kahle, Moenchengladabach

Industriekauffrau Is een komplete opleiding in een
producerende onderneming. Verkoop, inkoop,
boekhouding, magazijn, enz

Werkervaring

04/1980-12/1980 Wuestenrot Bausparkasse, Duesseldorf
Salesmanager buitendienst
Buitendienst, verkoop van verzekeringen, hyptheken
enz. Leiden van een team Acquisitiemanagement

01/1980-12/1980 Werkzaam als freelancer, Duesseldorf
Verkoopbinnendienst, telesales, scholing
Sinds juli 2004 Opgaven als *verkoopmede-werker
binnendienst *acquisitiemanagement *telesales
*boekhouding kortom daar waar snel mensen met
een helder verstand gevraagd zijn.

01/1980-12/1980 Roland Int., Tegelen
Accountmanager
Roland Int. International Accountmanager mudflaps,
truckcovers Verkoop, overduemanagement
relatiebeheer, acquisitiemanagement

01/1980-12/1980 DIM LOvable Fila (DL), Duesseldorf
Accountmanager
DIM Lovable FILA Keyaccounmanager voor dessous
en sportondergoed. DIM Lovable FILA

/- TimoCom TRUCK & CARG, Duesseldorf
acquisitiemanager
Acquisitiemangement voor de Benelux,
bedrijfssoftware voor de transportbranche

Nevenactiviteiten




01/1980-12/1998

Kennis/Eigenschappen

Div. Horecabedrijven, Dusseldorf, Neuss,
M~ Gladabch

Nevenverdienst in de horeca op hoger niveau als
servicemedewerkster

Kennis expertise

Ervaring

Persoonlijkheid

e (financiéle) administratieve organisatie inrichten en
monitoren

¢ (geconslideerde) periodieke rapportages verzorgen
en toelichten

e commerciéle vraagstukken bedrijfseconomisch /
cijfermatig onderbouwen

e contract onderhandelingen met derden
bedrijfseconomisch ondersteunen

e kostenbeheersing codrdineren en kostenreducties
realiseren

e management (on)gevraagd adviseren vanuit
bedrijfseconomisch perspectief

e Administratieve automatisering

e Debiteuren management

e Facturatie

e Financiéle verslaggeving

e Kosten berekening/allocatie, modellen en methoden
e Management adviesvaardigheden

e Project management

e Advies vaardig

e Analytisch

e Beoordelingsvermogen

e Commercieel bewustzijn

e Energiek, met inzet

e Flexibel

e Gevoel voor humor

e Integraal / multidisciplinair denkend

e Klantgericht

e Kostenbewust

e Organisatie talent

e Overtuigingskracht

e Pro-actief self starter

e Representatief

e Resultaatgericht / Oplossingsgerichte instelling

e Sociaal intelligent / Viot in de omgang op alle
niveaus

e Stressbestendig

e Veranderingsgericht

e Zelfstandig



